
ESTRATEGIA 2024 RENDICIÓN DE CUENTAS  
LOCALES

ARTICULACIÓN  NODO SECTOR MOVILIDAD DISTRITAL / VEEDURÍA DISTRITAL

• Secretaria Distrital de Movilidad - SDM
• Instituto de Desarrollo Urbano – IDU
• Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y 

Mantenimiento Vial – UMV
• TRANSMILENIO S.A.
• Empresa METRO de Bogotá
• La Terminal de Transporte
• Operadora Distrital de Transporte - La Rolita



ESTRATEGIA RDC 
LOCALES 20241
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ESTRATEGIA 
COMUNICATIVA

PLAN DE TRABAJO REQUERIMIENTOS

OBJETIVO GENERAL FASES DEL PROCESO  CRONOGRAMA 



OBJETIVO GENERAL

Es un proceso de transparencia de 
la gestión de la Administración 
Pública, y la adopción de los 
principios de Buen Gobierno, 

eficiencia, eficacia en todas las 
actuaciones del servidor público”.

Permiten a los 
ciudadanos y otros 

grupos de interés obtener 
con mayor facilidad 
información sobre la 

gestión de las entidades 
públicas y sus resultados

La Rendición de 
Cuenta es la acción, 
como deber legal y 
ético que tiene todo 

funcionario.

Generar un ejercicio de transparencia que permita fortalecer la 
confianza entre las entidades que conforman el Sector 
Movilidad y la ciudadanía, a partir de la información, el 
diálogo y la responsabilidad y en donde se garantiza la 
participación ciudadana y el ejercicio del control social hacia la 
administración distrital

Círculo RdC



FASES DEL PROCESO

AUDIENCIAS 
PÚBLICAS

PUBLICACIÓN DE LA 
INFORMACIÓN

SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN

ALISTAMIENTO CAPACITACIÓN ESPACIOS DE 
DIÁLOGO



CRONOGRAMA



ESTRATEGIA COMUNICATIVA

Público Objetivo: 
Población diversa residente en 

alguna de las 20 localidades del 
Distrito Capital.

Canales de 
comunicación: 
Redes Sociales

Sitio Web Institucional
Medios Digitales Directos

Gestores Sociales

Mensajes:
Tipo - Convocatoria o socialización post- 

evento.
Evento - Conversatorio - Encuentro 

Ferial/Audiencia pública

Población - Mujeres, niñas y niños, 
personas mayores, con discapacidad o 

movilidad
reducida, sector social LGBTI, 

territorios/localidades.

Transmitir de manera clara, cercana e incluyente, 
asegurando la accesibilidad, la relevancia de la participación 
activa de la ciudadanía en cada fase del procedimiento de 
Rendición de Cuentas a nivel local.

Adoptar en la comunicación perspectivas específicas para atender las
particularidades de los diversos grupos demográficos y sectores sociales 
que componen las localidades de la capital colombiana.



PLAN DE TRABAJO

Se planea cada una de las fases 
del proceso

Evidencias que se 
deben recolectar: 

Antisoborno, concurso, 
innovación, 

transparencia, trámites 
y servicios, etc.



Requerimientos

¡Participa, infórmate, cambia!

Referente cada entidad 
para la rendición de 
cuentas

DECRETO 230 DE 
2021

Sistema Nacional de 
Rendición de Cuentas

Fortalecer la rendición de 
cuentas de la planeación y 
gestión y de las entidades del 
Estado, para su seguimiento y 
evaluación ciudadana a través 
de la articulación y 
coordinación oportuna de 
lineamientos, actores, 
mecanismos, procesos y 
herramientas.

Acompañamiento 
permanente Veeduría 
Distrital

Compromiso y apoyo 
en el  proceso de 
convocatorias a los 
espacios participativos

Apoyo logístico: 
consecución lugares, 
refrigerios, material 
POP

Respuestas oportunas 
a los requerimientos 
ciudadanos y 
Compromisos en 
Plataforma Colibrí

Innovación permanente 
– Incidencia de los 
aportes ciudadanos en 
la gestión institucional



GRACIAS


