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“Por la cual se adopta el Manual de Supervision e lnterventorl'a de fa Terminal de Transporte S.A
y se dictan otras disposiciones”

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

El Gerente General (s)de [a Terminal de Transporte S.A.,

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial en las conferidas por el(los) articulo(s) 48, 49y 50
‘de los Estatutos Sociales y. '

" CONSIDERANDO

“Que la Terminal de Transporte S.A. es una Sociedad de Economia Mixta delorden Distrital, de segundo grado u
orden, vinculada a la Secretaria de Movilidad en los términos de fa Ley 489 de 1998 y el Decreto Ley de 1421 de
1993, el Cédigo de Comercio y demas normas concardantes y reglamentarias.

Que la Terminal de Transporte S.A, es una sociedad andnima que desarrolla su objeto social acorde a los
estatutos de la empresa y su actividad misional de terminal de transporte terrestre de pasajeros se surte en un
contexto de competencia con el sector privade y/o publico, nacional y dentro de un mercado regulado por el
Ministerio de Transporte, de conformidad con el articulo 17 de la Ley 105 de 1993 y demas normas
concordantes que establece que el valor y reajuste de la tasa de uso que se cobra a las empresas
transportadoras por la prestacion de los servicios a su cargo es regulada por el Gobierno nacional; asi mismo, el
Ministerio de Transporte funge como Unico organismo competente para homologar o habilitar el
funcionamiento de las Terminales de Transporte, y los servicios conexos que presta la Terminal de Transporte
S.A de conformidad con &l artlculo 27 de la ley 336 de 1996, servicios estos que estén sometldos a la vigilancia
estatal a través de la Superintendencia de Puertos y Transporte

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 establece: “Principios generales de la actividad contractual para
entidades no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica. Las entidades
estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica, aplicardn en desarrolio de su actividad contractual, acorde con su

- régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos
209 y 267 de la Constitucién Politica, respectivamente segtin sea el caso y estardn sotetidas al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacidn estatal.”

Que el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011, modificé el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, asi: “Las Empresas
Industriales y Comerciales del Estado, fas Sociedades de Economia Mixta en las que el Estado tenga participacion
superior al cincuenta por ciento {50%), sus filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas con participacion
mayoritaria del Estado superior al cincuenta por ciento (50%), estardn sometidas ol Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Piblica, con excepcion de aquellos que desarrollen actividades comerciales en
competencia con el sector privado y/o piblico, nacional o internacional o en mercados regulados, caso en el cual
se regirdn por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades econdmicas y comerciales,
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sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se exceptiian los contratos de ciencia y tecnologia,
que se regirdn por la Ley 29 de 1990 y las dispesiciones normativas existentes.”

Que la Terminal de Transporte S.A., se-encuentra dentro de las excepciones previstas en el articuio 14 de la Ley
1150 de 2007, modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011, dado aue desarrolia actividades en
competencia con el sector nacional dentro de mercados regulados por el Ministerio de Transporte de
conformidad con el paragrafo 22 de! articulo 17 de la Ley 105 de 1993, siéndole aplicable en consecuencia las
normas legales y reglamentarias de caracter privado que regulan su actividad econémica y comercial.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 mediante la cual “se dictan
normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancidn de actos de corrupcion y
fa efectividad del control de la gestion publica”, se sefiala |a responsabilidad civil, fiscal, disciplinaria y penal que
recae en los asesores, consultores e interventores tanto por el cumplimiento de las obligaciones que se deriven
del contrato por ellos celebrado como por conductas que les fueren imputables y que causasen perjuicios a las
entidades-ocasionados por la celebracién y ejecucién de los contratos sobre los cuales se ejercié o se ejercen las
funciones de Interventoria, asesoria o consultoria.

Que el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, sefiala que el objetivo de la Supervisién e Interventoria en los
contratos estatales es proteger la moralidad administrativa, con el fin de prevenir la ocurrencia de actos de
corrupcion y tutelar la transparencia de la actividad contractual, a través de la correcta ejecucion del objeto
contractual, por lo que la Supervisién e Interventoria contractual implica el seguimiento’ al ejercicio del
cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista.

Es por ello que se adopta este manual para las actividades de Supervisién e Interventorfa de la Terminal de
Transporte S.A., dentro del contexto juridico que impone el Estado constitucional v social de derecho en el
marco de la legislacion civil y comercial atendiendo los principales pardmetros de nuestra jurisprudencia para
servir de herramienta de apoyo para trabajadores y contratistas en la consecucion de los fines pretendidos por
la Termlnal de Transporte S.A., a traves de sus procesos de contratauon :

Que el mejoramiento continto y la aplicacién de los aprendizajes, hacen parte de la gestion de calidad, que
junto con la actualizacién y ajuste de los documentos contractuales, asi como a los requerimientos técnicos de
las entidades representan la aplicacién de buenas practicas gerenmales y administrativas que permiten cumplir
los mandatos constitucionales y legales.

Que la Terminal de Transporte de Bogotd, S.A., se ha propuesto la capacitacion de sus funcionarios, con el fin de
mejorar y fortalecer los procedimientos de contratacion, asi como la expedicién de un manual de supervisién e
interventoria que recoja las propuestas de las distintas areas y que cumpla con los lineamientos
jurisprudenciales y ias normas que regulan el tema, acorde al régimen juridico aplicable a la entidad. .
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Que por lo sefialado anteriormente, el Gerente General (s} de la Terminal de Transporte.S.A., procede a la
adopcién del Manual de Supervisién e Interventorfa de la empresa, con el fin de unificar las disposiciones que
establecen el marco legal que regula el conjunto de actividades y procedimientos para la vigilancia en la’
contratacién de obras, bienes y servicios necesarios para desarrollar el objeto-social de la empresa.

Envirtud de lo anteriorme_hte expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Adoptar el Manual de Supervisién e Intefventoria, contenido en el formato GEJ-MNO2
expedido por la Subgerencia Juridica, el cual debera encontrarse debidamente publicado tanto en la intranet, en

los documentos del Sistema Integrado de Gestidn a cargo de Gestidn Juridica; como en la pagina web de la
Terminal.

ARTICULO SEGUNDO: Derogar todos los documentos y demas normas que le sean contrarias al manual que se
adopta por medio de la presente resolucion.

La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su promulgacién.

Dada en Bogoté D.C., a los cinco dias del mes de mayo de 2017.
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INTRODUCCION

Las sociedades de economia mixta tienen la competencia para la direccién general de su gestion
contractual y la obligacién de ejercer el control y vigilancia de fa ejecucion de los contratos y convenios
para lograr el cumplimiento de éstos en los términos de la ley comercial y civil.

De conformidad con el principio de responsabilidad consagrado en Ia Constltucmn 'RV ticay el la ley,
los trabajadores designados como supervisores en los contratos y conv celbra
Terminal de Transporte S.A., y los interventores seleccionados estan obligad )
del objeto social y el cumplimiento de los fines de la contratacion, a vigilar
objeto contratado, asesorar, controlar y aprobar el desarrollo de un'é tra
alcance, haciendo cumplir en lo aplicable, las especificaciones técn i
legales, contables, financieras, presupuestales y contractuales, al |g

de la calidad y a proteger los derechos de la Sociedad de Eg6Romi:

Ié pcucion del
}\)

!erdo con su

3 ey 031 mediante la cual “se dictan
normas orientadas a fortalecer los mecanismosﬂ  prevele Q ﬂ%lgamon y sancién de actos de
corrupcién y la efectividad del control de la gestl ! \éﬁala la responsabilidad civil, fiscal,
disciplinaria y penal que recae en los ases ferventores tanto por el cumplimiento
de las obligaciones que se derlven del contrs elébrado como por conductas que les fueren

< 'onados por la celebracién y ejecucion de los

_..—
""i

estatales es proteger la moralidad admlnlstratlva, con el
corrupcmn y tutelar la transparencia de la actividad

Igualme”hte hson s:fj 81 os}de responsabllldad respecto del suministro oportuno de la informacion que
solld :

La resp"!’ %{&d a ellos imputable debe propender por el cumplimiento del objeto contractual,
buscando saticfacer las necesidades y exigencias de la Terminal de Transporte 5.A., contratante.

Es por ello que se presenta este manual para las actividades de Supervision e Interventoria de la
Terminal de Transporte S.A., dentro del contexto juridico que impone el Estado constitucional y social
de derecho en el marco de la legislacién civil y comercial atendiendo los principales parametros de
nuestra jurisprudencia para servir de herramienta de apoyo para trabajadores y contratistas en la
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consecucion de los fines pretendidos por la Terminal de Transporte S.A., a través de sus procesos de
contratacién.

En virtud de lo manifestado por la reciente jurisprudencia, los manuales de contratacién deben
reglamentar y desarrollar los aspectos de la contratacién que las normas juridicas generales vigentes
han regulado y reglamentado anteriormente, y aplicarlos al caso concreto de la respectrva entidad
publica, con el fin de desarroliar el principio de auto organizacién. 5

Jurisprudencia vigente.

1. OBJETIVO

1.1. OBJETIVO PRINCIPAL

-'}";% herramienta normativa de facil
A Inteérventoria ¥ Supervision que deben
sion d la empresa y el presente Manual de

Hite de interpretacién de los contratos que

En caso de discrepancia o discofd:
de supervision e Interventoria)

supervisién e /g}tev torla_f """!onfundlr cada una de las actividades, fijar los criterios,

responsabllrdadé‘g, oﬁligéh \§§ prohibiciones en el ejercicio de la supervision e interventoria de los
Eonverioss ESor la Terminal de Transporte S.A.

terventoria o supervisidn implican por su naturaleza misma una posicion imparcial
der desarrollar sus funciones, por |o tanto, en la interpretacién del contrato y en la
toma de decmones la interventoria o supervision deben cumplir con los objetivos de su funcidn
sefialados a continuacion:

- Verificar. Este objetivo estd directamente relacionado con la necesidad de establecer la verdadera
situacion y nivel de cumplimiento del contrato, para lo cual se requiere la realizacién de visitas

4
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permanentes, reuniones, control de calidad de los bienes y servicios, aplicacion de correctivos,
solucion de los problemas y toma de decisiones motivadas y argumentadas pero oportunas, absolucién
de dudas y demds actividades pertinentes para determinar el cumplimiento de los compromisos
contractuales adquiridos, respetando siempre la autonomia de los contratistas para ciertos aspectos y
para evitar la no extralimitacién de las competencias otorgadas para el efecto.

- Controlar. Le corresponde al interventor y al supervisor mediante las funcnon\e inspeccion,
asesoria, corroboracmn i evaluamon la de determinar si Ia ejecucion del con\i\r’ato eb_jeto de

,\

inar si la
Jurldlcas

dirigida a sancionar el incumpli B¢
adecuada correccion de los err@fes qu
efectiva ejecucién del objeto con
que lo rigen.

- Absolver: en virtd
encargaran de i

IJer-tadas las dudas que se presentan en cuanto a la ejecucion de los
: HCa gn entre las partes es un aspecto fundamental en el desarrollo de la
relacién cﬁﬁiﬁactu o ol'en cuenta que el contratista no cuenta con autenomia absoluta y la
puré’év enderse del desarrollo del contrato.

debe resol os los problemas o dificultades que se presenten a nivel técnico, juridico,
admlnlst?%@ 0 financiero. El Supervisor o Interventor en consecuencia deben tener claro que, para
un adecuado desarrollo de su labor, debera integrarse a dicho equipo sin que ello signifique algun tipo
de variacion en las responsabilidades de las partes.

- Solicitar: Esta facultad se materializa cuando el Supervisor y/o Interventor solicita al contratista de
manera oportuna, que corrija o subsane prontamente, aquellas fallas que no afectan la validez del
contrato. De igual manera ejerce esta facultad cuando solicita se impongan sanciones al contratista por

3
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incumplimientos contractuales, o emite su concepto respecto a la viahilidad de prorrogar, modificar o
adicionar el contrato, entre otros temas.

2. DESTINATARIOS

El presente manual es un documento de obligatoria consulta y aplicacion permanente para todos los

Asi Ias cosas, este manual se aplicard a todo proceso de demgnacl?n y/fo ?:i
, €fpcumplim

constitucionales, legales y reglamentarias.

Habida cuenta de la naturaleza del presente conj
Interventorla de Contratos y Convemos que celebr;f‘.a‘Q

3. GLOSARIO

Las expresiones utilizadas en el presg E
significado que a continuacién s r;gh@u 0 con\: l
definidos son utilizados en singy} 3 0|
Los términos no definidos a con é&__juauon‘dg&b}%r} entenderse de acuerdo con su significado natural ¥
obvio. Py %

qu establece el Decreto 1082 de 2015. Los termmos

,‘.&

I } 'r V
S e@c\l;be un evento del contrato o lo tratado en una reunidn, dejando
taféas pactadas e indicando el responsable de cada uno de ellas.

2. Acta de entrega de bienes y/o equipos. Documento mediante el cual se formaliza el recibo v la
entrega de bienes y/o equipos por parte del contratista a la Terminal de Transporte S.A.



" firmada por eI contratista y el supervisor.
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3. Acta de inicio. Documento en el cual se estipula la fecha de iniciacién del contrato. A partir de dicha
fecha se comienza a contabilizar el plazo de ejecucidn y se establece la fecha de terminacién de lo
pactado en el objeto del contrato, cuando aplique.

4. Acta de liquidacién del contrato. Documento donde constan los acuerdos, conciliaciones y
transacciones a que llegaren las partes, para poner fin al contrato y poder declara;[ie a paz y salvo,
cuando apligue. Incluye un balance final del contrato.

S,

6. Acta de recibo o corte parcial: Documento mediante el cual sq\eglsi\' %
supervisor/interventor, correspondiente de la ejecucién parcigl Eébo deto del\ ontrato, registrandose
las cantidades de obra, bienes o servicios recibidos. :

: é’"ef a Satisfaccion y cuantificados los
B réncia del mismo.

ni%djante el cual el contratista entrega y el
%gpntrato, cuando apligue.

aplique.

10.Acta de suspensfép “ on de Ia suspensmn del contrato. Documentoe mediante el cual el
Ordenador del G *\z;i ﬁ?vﬁo Interventor del contrato y el contratista acuerdan la suspension
del plazo de ‘gg}? ; \ ‘egntrato o ampliacién de la suspensién, cuando se presente una
mrcunstan@fﬁ“es e fue FZ mayor o de caso fortuito, que amerite el cese del desarrollo del
eha de reanudacion.

e Anticipo. S0n recursos entregados por la Terminal de Transporte S.A., al contratista, quien se obliga
a destinarlos en forma exclusiva a la ejecucién del contrato, de acuerdo con el programa de inversién
aprobado por el contratante, bajo supervisian y vigilancia de la Terminal de Transporte S.A. El anticipo
corresponde a un porcentaje pactado entre |as partes y su monto serd el pactado en el contrato y en
todo caso de conformidad con lo que sefiale el Manual de Contratacidon GEJ-MNO1, el cual serd
amortizado, descontandolo proporcionalmente de cada acta de recibo que se presente hasta su total

7
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amortizacién o como las partes lo acuerden. Como es un pago no causado, éste constituye para el
contratista un pasivo.

» Certificado de Disponibilidad Presupuestal/CDP. Es el documento expedido por el jefe de
presupuesto o quien haga sus veces, con el cual se garantiza la existencia de apropiacién presupuestal
disponible y libre de afectacién para la asuncién de compromisaos con cargo al presupuesto de la
respectiva vigencia fiscal.

allce por Solicitud

B, z‘T’a’

efla Ley 51 de 1983, y para
habiles y horarios laborales
. a 7:00 p. m. asi haya atencién al

e documentos podra hacerse en

et a2 \ "";,:,’
e Garantia Unica de cumpll 6 arantia ue'constituye el Contratista, en cualquiera de las
modalidades que describe eI
obllgacrones que surjan g

% z-igﬁﬁ%lel contrato. Se entiende gue el contrato se ha legalizado cuando se ha expedido el
registro presupuestal.

e Manual de Contratacion. Entiéndase por el Manual de Contratacién de la Terminal de Transporte
S.A. .
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e Manual de Supervision e Interventoria/Manual. Entiéndase por Manual de Supervision e
Interventoria de contratos y convenios celebrados por la Terminal de Transporte 5.A.

s Modificacion de Contratos. Documento contentivo de una modificacion, adicidn, prérroga y/o
aclaracién a las cldusulas estipuladas inicialmente en el contrato. Debe ser firmado por las mismas
personas que firman el contrato original, o quienes hagan sus veces.

pnmordsal de ejercer el control y vigilancia de la ejecucién del contrato, con"é obj‘e. q
apremiar al contratista al cumplimiento de sus obligaciones, una que veg se \?g*mﬂque\é
de incumplimientos parciales en vigencia del ptazo contractual, siendo s I i
y conminar al contratista

s Certificado de Cumplimiento a Satisfaccion. Documento!
parte de la Terminal de Transporte S.A., al contratista, p
periodo respectivo, de acuerdo con la modalidad de pag§3ﬁ estipt

58
s Pago Antlmpado. Son recursos publicos pa ﬂ\;

: %
g7 \dg cual\ge ordena el pago por
Ias a nvfdédes

ey

a vé"dadera forma de pago por la ejecucién
" el '@ ntratl)sta, sin perjuicio de su obligacién de
'_ resa de velar por tal cumplimiento.

t perfecuona con ia firma de las partes, con la
aceptacion de la orden de comp ' [cnon de oferta.

¢ Plazo de ejecucion LN: E erl’odo entre la fecha de iniciacién y el vencimiento del
término estipulado en e Fefecucion del objeto contratado.

efec ‘0s del presente Manual se entenderd por precio del mercado
| ot iciones especificas del lugar en el que se ejecutara el contrato, entre
Rrfd: Los gastos de administracion, los gastos de transporte, el valor de la mano de

,%lstanua de transporte de los materiales, la temporada en la que se va a
de 4s de las exigencias y condiciones especificas establecidas por la Terminal de
= "é omo la forma de pago, las garantfas y los requisitos de calidad.

del mercado entendlendo que éstas son los Unicos ajustados a |a realidad del mercado.

» Péliza de responsabilidad civil. Amparo auténomo que debe ser constituido por los contratistas en
contratos de obra y en los demas que considere necesario la Terminal de Transporte S.A., con el que se
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cubre la responsabilidad civil frente a dafios a terceros, derivados de la ejecucién del contrato
respectivo.

* Registro presupuestal. Registro definitivo de un compromiso adquirido con cargo a un rubro
presupuestal, con el cual se garantiza que dichos recursos no sean destinados a ninguna otra finalidad
que no sea el pago por la ejecucion del mismao. Es requisito para el inicio de ejecucion de los contratos
y en general para todos los compromisos institucionales que comprometan el presupt

contratista.

Ffo\{t uito, o:dircunstancias ajenas a la

¢ Suspension del contrato. mrcunstanmas de fuerza mayor o caso
a cién del contrato, en

se solicita cuando el contratista o la Terminal de Transg g S\A
contrato por un término determinado, para el efectf 5
suspension, determinando en la misma ia fech,
cuando haya lugar a ello.

s Valor flnal del contrato. Ser(é{ aquel%‘l%e
adiciones a que hubiere lugar durfe‘m\e la efE

;ﬁ.iﬁcipio ser un documento a la medida de la Terminal de Transporte S.A,, y, por lo

cual tle g, por
mismo, ewt%?&mnecesarias y perjudiciales repeticiones y glosas normativas suficientemente reguladas
por el legislador y reglamentadas por el gobierno nacional.

En consecuencia, este Manual se regird por los principios generales de la funcion administrativa y por
los siguientes:

10



Manual de Supervisién e CODIGO: GE-MNO2

Interventoria VERSION N° 1

ALCALDIAMAYOR , ]
DEBOGOTAD.C. GESTION JURIDICA MANUAL FECHA: MAYO DE 2017 LA TERMINAL.

MOVILIDAD

Principios constitucionales

- Autonomia de la voluntad
- Legalidad

- Debido proceso

- Libre competencia

+ Principios Generales del Derecho

- Buenafe

- Enriquecimiento sin justa causa
- Abuso del Derecho

- Otros

5. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES Y RESPONSABILIDAD

L

4 \\:a it
5.1. DEFINICIONES, ATRIBUCIONES Y RESPONSA&!#%ADE \g‘EB

De conformidad con la Ley 1474 de 2811 lastacti _;ida%e Supervision e Interventoria convirtieron a

. . et S TN ' N
los sujetos que realizan el contidl los co _ﬁtr%tgs estatales en responsables tanto fiscal, civil,
g las corftluctas gt

!;‘\r S

5.1.1.1. SUPERVISIO
e

P

Para los é’nf;'li/cto'éé‘r | presente manual, entiéndase por supervisién una actividad inherente al proceso
con;gﬁ“&ua l.___onsisé\z. e an el seguimiento v la vigilancia técnica, administrativa, financiera, contable y
juricia parate ’Jadg};ado inicio, ejecucién v liquidacion de un contrato o convenio determinado,
ejerciwr la R"ﬁi‘hal de Transporte S.A., a través de trabajadores de la misma Entidad cuando no se
requierenigon "“ mientos especializados o, cuando se presenten las situaciones especiales descritas en
aste manual.

5.1.1.2. SUPERVISOR

Para los efectos del presente manual, entiéndase por Supervisor la persona natural que en calidad de
trabajador de la Terminal de Transporte S.A. lleva a cabo las actividades de seguimiento

1
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administrativo, técnico, financiero y contable; y juridico para el adecuado inicio, ejecucion y liquidacion
de un contrato o convenio determinado cuando no se requieren conocimientos especializados o,
cuando se presenten las situaciones especiales descritas en este Manual.

5.2. DEFINICION DE INTERVENTORIA E INTERVENTOR PARA EL PRESENTE MANUAL.

5.2,1. INTERVENTORIA

Para efectos del presente manual, entiéndase por Interventoria una actl\nda(d mhé enté(al pmceso
contractual consistente en el seguimiento vy vigilancia técnica, admrn!st,@tlva,\f:nanélera conta ble y
juridica para el adecuado inicio, ejecucién y liquidacion de un contra : 8
ejercida por una perscna natural o juridica contratada por la Terminal d C
cuando el seguimiento del contrato requiera conocimientos espem ilizados ,\-CUandﬁpla extensmn ola
complejidad de la actividad lo ameriten, o, cuando se presen 4WW’3>5| \ag\lone\:::
este Manual.

Asi las cosas, esta Empresa diferencia la Interventorjg;de)
S.A., el Interventor es un contratista externo a la£m rresa' ﬁ%% I presa encuentre justificada su

contratac:on de acuerdo ala COI‘np|Ede3d del‘fasunt alwﬁjeto ﬂel contrato o cuando la iey asi lo

Tra nsporte S.A.

5.2.2. INTERVENTOR

;i i,ﬁ,
ek ten, o, cuando o, cuando se presenten las situaciones especiales

N N
4al.'@yatitlo la Terminal de Transporte 5.A. lo encuentre justificado y acorde a la
5 pri#g{‘ga , podra contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero,
jeto o contrato dentro de |a Interventoria.

naturalezg ‘delrgont
contable \Lﬂndico\‘d

5.3.1. N%?ﬂﬁﬁLEZA JURIDICA DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA.

De conformidad con lo establecido en |a Ley 80 de 1993 al hablarse de interventores se hace mencién
a personas independientes a la Entidad contratante y al contratista objeto de Interventoria, el cual

12




Manual de Supervisién e CODIGO: GEJ-MN02

Interventoria VERSION N° 1

ALCALDIAMAYOR
DE BOGOTAD.G. GESTION JURIDICA MANUAL FECHA: MAYO DE2017 | |, rerMiNAL

MOVILIDAD

tiene la obligaciéon de responder por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos
establecidos en el articulo 53 de la misma Ley".

Los interventores son entonces contratistas, escogidos, de conformidad con el Manual de Contratacién
de la Terminal GEJ-MNO1, mediante la modalidad que aplique los cuales tienen ia obligacién de ilevar a
cabo un seguimiento y vigilancia técnica, juridica, financiera, ambiental, especial, sobre un contrato
determinado. S

5.3.2. RESPECTO DE LAS CAPACIDADES PARA SER INTERVENTOR::,

Se entenderé que cuentan con capacidad para ser Interverigit\)res
presente Manual, las personas legalmente consideradai ma:gapace
uniones temporales y las sociedades futuras.

S.A.:

a) Las personas naturales nacionales y,ex
b} Las personas juridicas nacionales V{i
¢} Los consorcios;

d) Las uniones temporales;

e) Las sociedades futuras.

5

e

,,%é ervisorés;

j);g

~stado en el numeral 6.2 del presente Manual, si bien las funciones de
pued@h, resy [tar siendo las mismas tanto para el Supervisor como para el Interventor, su
de ggptratacion y su designacion es a todas tuces diferente toda vez que el Supervisor tiene la
calid3g, de :r%%aﬂad F de la Terminal de Transporte, mientras que el Interventor es una persona
externl entefcontratada mediante un proceso de seleccién regido por la ley, para la Administracion

1 Articulo 53°.-De la Responsabilidad de fos Consuftores, Interventores y Asesorses. Modificado por el articulo 82, Ley
1474 de 2011. Los consultores, interventores y asesores externos responderan civil y penalmente tanto por el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del contrato de consultoria, interventoria, o asesoria, como por los hechos u omisiones que les
fuere imputables y que causen dafio o perjuicio a las enfidades, derivados de la celebracién y ejecucién de los contratos
respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de consultoria, interventoria o asesoria.

13
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Publica exclusivamente para el cumplimiento de sus actividades frente a contratos y convenios
determinadaos.

Es por ello que, aunque se asemejan en funciones para poder desarrollar las actividades de
seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico, cuentan con exigencias diferentes respecto
de su contratacién y requisitos previos para la ejecucién de las actividades encomendadas.

5.4.1. REQUISITOS EXIGIDOS AL INTERVENTOR.

concesién, suministro de alimentos o su cényuge, compaﬁe@ rﬁpaﬁera ermanente, pariente
. e S G

hasta el segunde grado de consanguinidad, segundo de aﬁﬁdad v/, primerp:

sociedades distintas de las anénimas abiertas, durante_,aia"fﬁl%z& i 5

mismo, en virtud de lo dispuesto por el articulo 5° de 1

] s obli al:frl-*ég}a constitucién y aprobacion de la
garantia de cumplimiento hasta por el mismc\i“}”‘-‘:t'rmi e i%’fégﬁrantia de estabilidad del contrato
AT b

principal, en virtud de lo establecido por‘Ekarticilo 85 g la Ley 1474 de 2011 y conforme a Ia
normatividad en seguros vigente. e, S ¢

3. Para la ejecucién de los contratos de Interven rize

Paragrafo: Previo a la apertura gg{ __oceso'q leccion o firma del contrato cuando se trate de

contratacién con oferta Gnica, debe contarse cop la 2laboracién de estudios, disefios y proyectos que

motiven la contratacion en virtué!‘% elo esfi@lad/b’por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011.
s

ke
Nota: Cua q\ﬁ@camblo en la supervision de un contrato, serd hecha exclusivamente por el ordenador
del gasto.

14
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5.4.3. REQUISITOS EXIGIDOS TANTO A LOS SUPERVISORES COMO A LOS INTERVENTORES.

Para ejercer la actividad de Supervisor o Interventor, el trabajador de la Terminal de Transporte S.A.,
en el primer caso, o la persona contratada, en el segundo caso, debe como minimo reunir las
siguientes calidades:

1. El perfil del Supervisor debe estar acorde con el drea y/u objeto enque se va a éjéféut_a{ef contrato
para efectos de estar en capacidad de verificar el cumplimiento contractual rg.s_,oj\yer\ los preblemas y

N
. R

dificultades que se presenten durante la ejecucidn y liguidacion del contrato. ™ Ty
\.\7

P

3. Elinterventor deberd estar en capacidad para interpretar gﬁalano‘,‘vgisé”qﬁ /
. . . G NN

velar porque éste se ejecute fielmente conforme a los ceitéri s\i'lg_ quiengs lo'elaboraron o proyectaron

sin cambiar o permitir que cambien el original de Iq%g);ﬁl mo3 salvaique frfedie la celebracién de otro si

entre las partes. T,

5. El supervisor e interventor d%ggr i

incompatibilidad o impedimeng;
concordantes.

Y

r\g%(aso ‘wefn cualquiera de las causales de inhabilidad,
Fovistd en fa Ley 1474 de 2011 y en las normas

it

g& tener parentesco, afecto o interés econdmico con el

6. ! supervisor e inteRy 7
ier clase de motivacién o conflicto de interés que impida una

contratista, y en gé%era"*
intervencién objg:iva\

7. El supg@iﬁ@&\e; :
P sl e . o
sin |nte§q§;3g:on eg?;g\rélg o mismo.

5.5. CRITERIOS PARA DETERMINAR CUANDO SE REQUIERE INTERVENTOR.

Para los efectos del presente Manual se establecen los criterios que deben ser tenidos en cuenta por la
Empresa para determinar la necesidad de contratar a un Interventor toda vez que la regla general es

15
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gue no se requeriran Interventores para la vigilancia y control de los contratos de la Terminal de
Transporte S.A.

5.5.1. POR LA NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO PRINCIPAL OBJETO DE LA INTERVENTORIA.

Para todos los contratos que por disposiciones legales se determina expresamentg
contratar un Interventor.

la hecesidad de

Por ejemplo:

- Contrato de obra. Cuando se esté frente a un contrato de obra publrca se\_ ' 'quenr _;la ‘
una Interventoria, cuando el contrato objeto de vigilancia, haya side resultaﬁo 2 ;
de oferta, es decir, una persona natural o juridica ajena e mdepencll\e‘n e a Terr'riﬁml de Transporte S.A.,

la cual responderd por los hechos y omisiones que le fueren E‘f put‘ables*en Ios\téjmmos previstos en Ia
ley y en el presente Manual. ' N

INTERVENTOR[A

;r“\
Cuando motivadamente en el Estudio Prev %e
las cualidades en las especificaciones | té”e\éa

Cuando asi lo decida la
W

6. GFUNCIONES DEL S%\

_ ;'%gién e Interventoria se deberan ejercer de forma integral y se circunscriben
Lil:ra 0 supervisado hasta su terminacién y/o liquidacidn, segin corresponda.

Algunﬁ}\dﬂe los aSpectos funcionales son:
. Aspecto Técnico.

Comprende las labores encaminadas a determinar si las obras, servicios o hienes, se ajustan a las
cantidades, especificaciones y calidades establecidas en los términos de referencia y/o en el contrato.

16
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s Aspecto Administrativo.

Es el eje principal de la debida coordinacion entre la Empresa y el contratista con respecto a la
ejecucién y liquidacién del contrato y comprende todas las actividades encaminadas a impulsar la
ejecucién del contrato y verificar el cumplimiento por parte del contratista de los tramites y diligencias
gue debe realizar.

» Aspecto Financiero.

Tiene por objeto el seguimiento deI presupuesto de los contratos en aras a"*—}u{e I eéembolsos y
tratd; hus dG asi evitar

que se realicen pagos no ajustados aI soporte presupuestal y abla reali ,ad\ 2l, co n/aato En otras
anejo Sliversisn de los recursos

del contrato.
e Aspecto juridico.

reglamentario y contractual en que se ejecuta @
Subgerencia Juridica.

especifico del contrato
cargo, ademas de l

celebra la |nterv%%
Supervisién e inf'

b. Ej:&% control del cumplimiento de todas las obligaciones del contratista.

c. Conocer la organizacién y métodos de la Empresa.

d. Controlar la inversién del anticipo.

e. Exigir, revisar, aceptar y controlar programas para la ejecucion de la obra, bien o servicio.

17
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f. Recibo de la obra, bienes o insumos contratados.

g. Garantizar que los documentos producidos con ocasién de la ejecucién del objeto contractual estén
debida y cronolégicamente archivados en el expediente contractual, incluidos los documentos del
archivo de Ia Interventoria o Supervisidn, de acuerdo con las normas de archivo.

h. Preparary presentar los informes sobre la ejecucion del contrato.

I Solicitar al contratista los informes sobre la ejecucién del contrato.

.\—_

del anticipo, etc.

D

;y‘\llevar toda la trazabilidad del

k. Establecer las incumplimientos totales o parciales.

I. Consignar en actas las reuniones de comité, acu
contrato. :

n. Verificar el pago por parte de
parafiscales.

c. Obteng 2 plands y dlsénos de la Empresa y entrega de ios mismos al constructor {cuando se
trate de d" ao ci‘?ﬁqe lQn)

satisfaccién mensual, Informe de supervisién}

f. Inspeccidny control en la calidad de los materiales y la oportunidad de su entrega y/o instalacidn.

g. Control permanente de la oportuna y adecuada ejecucidn y liquidacién del contrato.

18
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h. Control de personal y equipo exigido al contratista.
i. Control de calidad de obra, bien o servicio recibido.
j. Estudio, concepto o aprobacion de modificaciones de cantidades y precios unitarios.

k. Archive de documentos e informes técnicos, en el expediente contractual de conféirmidad con ias

normas vigentes de archivo.

l.. Informe final.

6.6.2.3. FUNCIONES CONTABLES Y FINANCIERAS.

a. Autorizar pagos.

c. Pr\§“_over e}, oportuno ejercicio de las facultades de direccién y reorientacién de la relacién
contractl?é'l?g 'compete a la Empresa, asi como las facultades excepcionales y los mecanismos de

gL
apremio a que hubiere lugar.

B

d. Analizar, aprobar y decidir sobre la viabilidad de las adiciones, prérrogas y modificaciones que
requiera el contrato objeto de Supervisién, para luego someterlos a comité de contratacion.

19
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e. Velar por que ef contratista cumpla con las obiigaciones fiscales y laborales, relacionadas con el
contrato supervisado.

f. Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista a la Empresa contratante y
recomendar motivadamente la solucidn correspondiente.

contrausta en relacién con el desarrollo del contrato y advertir a esta sobﬁ"e\ Lvent:tmleﬁto del término
para resolver, prestando especial atencién a los términos fljadps por | } T&y especfto del silencio
administrativo positivo. :

ntratlsta y solicitar la aplicacidn de
sanciones correspondientes de manera motwah_a y 3 ' as pruebas oportunas, pertinentes y
necesarias. '

k. En general verificar y dirigir el curﬁ ||ﬁ‘ﬁig,g_i
S.A., de todas las obligaciones contrai %

\72- - . . z . i .
No obg nte, ello,“dichas funciones estardn directamente relacionadas con las funciones generales
enaladamg Lelpresente manual relativas a las funciones de naturaleza técnica, juridica, administrativa
y financiera delos Supervisores e Interventores.

20
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6.6.2.6. NO CONCURRENCIA DE SUPERVISORES E INTERVENTORES Y CLAUSULA RESIDUAL.

De conformidad con o establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, por regla general, las
funciones de Supervisién e Interventorfa en relacién con un mismo contrato no seran concurrentes ni
se permitird ningun tipo de imbricacién funcional.

Sm pGFJUICIO de ello en los casos en donde la Terminal de Transporte S.A., cons:’d\ér&ggnvemente

contrato de Interventoria y que estén relacionadas con las actividades dt
estaran a cargo de la Empresa a través del Supervisor. :

La Supervision podrd constituirse desde la fase,préco ctﬁ* de‘manera que asegure la participacién
y el conommlento del proyecto a |nterven|r La partlufi on déb Supervisor en la fase precontractual,

dra participar en el proceso de evaluacién
apa contractual se seleccionard el Supervisor

\(3; = r ] . 0 ] 1] ..
tardaﬁ entrdide los cinco (5} dias habiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de
legaliZacion y/o'aprobacion de las garantias del contrato se comunicard su designacién, sin perjuicio de

E- ) a%g—r]% el contrato.
s

La designacién del Supervisor es de forzosa aceptacién, salvo en caso de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente motivado y autorizade por el Ordenador del Gasto, o se encuentre incurso en las
causales de inhabilidad o incompatibilidad
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6.7.2. DESIGNACION DEL INTERVENTOR DEL CONTRATO.

La Gerencia General, con base en los estudios previos, en cualguier momento de la etapa previa y
siempre antes de celebrar el contrato supervisado, determinard la necesidad de contratar una
Interventoria para el contrato con fundamento en los criterios establecidos en el presente Manual y en
el Manual de Contratacién.

b

La ejecucion del contrato de Interventoria deber3 iniciarse snmuFténeamente con s Ia fi

Yel Acta de
Inicio del contrato objeto de la Interventorfa. R

CONTRACTUALES.

Actividades Principales: Los Interventores y/o Supervisores d
Transporte S.A., deberan:

ETAPA ACTIVIDAD REGISTRO
Conocer  plenamente .
contrato, su naturaleza Iﬁterventor y/o | Contrato Vi
legales, I, Supervisor Objeto de
financieros y operatw&ﬁgf%t m d Interventoria vy
Jalesty, Supervision

interventor y/o

CONTRACTUAL X
Supervisor

Interventor y/o | Contratoy
Supervisor aprobacion de
pdliza

PN

liando“en” el contrato se haya pactado | Interventor y/o
hticipo, debe coordinar el tramite | Supervisor

: ri%spondlente ante la Empresa para el
/desembolso.

Firmar el acta de inicio def contrato junto | Interventory/o | Acta de inicio
con el Contratista 6 cumplidos los | Supervisor. y/o registro y/o
INICIO DEL requisitos de legalizacidon o ejecucidn del aprobacién de
CONTRATO contrato, deba iniciarse el contrato. las garantfas,
segln
corresponda.
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ETAPA ACTIVIDAD RESPONSABLE REGISTRO
Exigir al contratista los informes generales | Interventory/o | Informe de
sobre el desarrollo del contrato en cada | Supervisor. seguimiento al
una de sus etapas y de acuerdo con el contrato

término contractual establecide o por el
supervisor  establecido vy  remitirlos
oportunamente a la Subgerencia Juridica
para que estos hagan parte integral del
mismo.

Cuando lo considere necesario, concertar
con el contratista reuniones con el fin de
verificar el cumplimiento en la ejecucién

aspectos administrativos,
juridicos y financieros del contrat

e | Interventor y/o
VERIFICACION | Supervisor.
‘DEL relacién contractual s"‘aj “mg}a SCri
CUMPLIMIENTO | debidamente f.gﬁ’ﬁga’?%%}; s iion los

DEL CONTRATO | soportes 99;re§ ndie ‘para poder

zlitiéno con su firma a | Interventor y/o
“hapeles ‘de trabajo, formatos, | Supervisor.
lﬁ\\ibamones requerimientos,

%la “Subgerencia Juridica quien los
onservara en perfecto estado y orden
cronolégico de acuerdo con las etapas del
proceso de contratacién en la carpeta
respectiva de cada contrato en particular.

lgualmente, debe firmar el certificado de
cumplimiento a satisfaccién para pago
presentada por el contratista.
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Verificar que las actividades que describe
el Contratista en su informe mensual para
cobro de cuenta, correspondan con las
obligaciones desarrolladas en ese mes o
periodo de pago. Ademas, debe exigir al
contratista las planillas de pago de salud y
pension del mes a cobrar asi como el pago
de la ARL cuando se trate de contratos
cuyo plazo sea mayor a 1 mes, los cuales

debe radicar y enviar a la Direccién |

Financiera con los demds documentos
soportes. ¢

Realizar evaluacidn previa a |
del contrato e indicar al. g nt ratist
faltantes y deficiencias cap el i

sean subsanados.

Saiuk
i

Verificar
calidades,

se CIO sohmtado y lo
\% ndo constanma de

Ta calidad, forma, tipo o
isticas expresadas en la propuesta
ffiudicadla y exigir del contratista su
aro inmediato, absteniéndose de firmar
rr%lldos 0 entregas satisfactorias hasta

fanto se sanen y ajusten las

nconformidades presentadas.

interventor y/o
Supervisor.

Informar por escrito, al Ordenador del
Gasto con copia a la Subgerencia Juridica,
sobre las irregularidades que se presenten
en desarrollo del objeto contractual y

Interventor y/o
Supervisor.
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sugerir las medidas de saneamiento o
regulacidn que cada caso amerite.
Solicitar por escrito, debidamente | Contratista
justificado y con los soportes pertinentes la
suspension del contrato cuando considere
gue existe merito suficiente para ello.
R Suscribir el Acta de Suspension con el
SUSPENSION DEL | contratista detallando el término y las
CONTRATO causales de la suspension.

Suscribir el Acta de reinicio del cont
dejando ‘constancia dei

.| Interventor y/o
! Supervisor

interventor y/o
Supervisor

Requerimiento

Gasto y Sugerente
h en los casos en que se aprecien

regularidades que amenacen con
paralizar el contrato, con el propdsito de
aplicar los correctivas necesarios o la
aplicacién de las acciones pertinentes por
parte de la Terminal de Transporte S.A.,
acorde al articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y demads normas concordantes.

Interventor y/o
Supervisor
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En el caso anterior, el interventor o | Interventory/o

supervisor debera acatar las drdenes y | Supervisor

decisiones de la Terminal de Transporte
S.A., ¥ no podra expedir cumplido para ef
pago de las Obligaciones contraidas, hasta
tanto se produzca pronunciamiento por
parte de la Empresa en este sentido.

ADICIONES 0
PRORROGAS O
MODIFICACIONES

Durante la ejecucién, antes de Ia
finalizacion del Contrato, y si las
circunstancias lo ameritan, el superv;ﬁ‘f

S/ Ilmtud de
‘,adlmon

maodificacion,

O ACLARACIONES | y/o interventor  deberd prorroga o
AL CONTRATO oportunamente al ordenador de aclaracion.
Interventor y/o | Adicidn,
Supervisor madificacidn,
prérroga 0
, aclaracién.
Interventory/o | Adicién,
Supervisor modificacién,
prérroga 0
aclaracion.
5’% icitar'éepia del documento de la adicién | Interventor y/o
4 Eﬁg)tractual para efectos de su labor. Supervisor
N
Dependiendo de la naturaleza del | Interventor y/o
contrato, verificar el cumplimiento de | Supervisor

todas las especificaciones y requisitos
técnicos acordados ¢  solicitar su
terminacién anticipada al ordenador del
gasto a través de la Subgerencia Juridica,
debidamente motivado.
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Elaborar y firmar el Informe final, recibo a | Interventory/o | Informe final
satisfaccion o Acta de Recibo, copia que | Supervisor /
deberd ser enviada al Subgerente Juridico. | contratista

LIQUIDACION DEL | Elaborar dentro del término establecido en
CONTRATO el contrato, el acta de liquidacion final del
mismo, siguiendo para tal efecto el modelo
suministrado por la Subgerencia Juridica, el
cual debera remitirse a la Subgerencia |
Juridica para ser revisada vy aceptada p C
ésta y proceder al trdmite de firm;
(Cuanda apligue).

e \Cq‘%‘trgto

6.9. DEBERES Y PROHIBICIONES. &,
6.9.1. DEBERES DEL SUPERVISOR Y DEL IN\%@E [OR.

6.9.1.1. DEBERES GENERALES DE LOS

e N s
. . N . \: Y . . s
Para el debido cumplimiento las ft cnon%_-a su cargo, quien ejerza la funcién de control y
seguimiento del contrato tendra Fés siguient —gggﬂeres:
&N

1. Suministrar toda la inf@Fnacion norR ﬁa y técnica disponible para la ejecucién del contrato, asi

como también, brindar.el afioydadministrativo y logistico que se requiera.
Pt N

2. Supervisart‘é“é’nﬂ;}g,\%drﬁ Nistrz

N

tiva y legalmente la ejecucidn del contrato, lo que le permite acceder

en cualq,d'?’%;‘-?n 1 a @s instalaciones fisicas en donde se desarrollen las actividades del
CONTBF% ISTAya brumentos e informacion relacionada con la ejecucién del contrato.
P U N B ‘

4, Exigir el cumplimiento del contrato en todas y cada una de sus partes.

5. Verificar directamente que EL CONTRATISTA cumpla con las condiciones de ejecucién del contrato
segln los términos pactados, para lo cual tendré la facultad de requerirlo por escrito, con el fin de que
corrija el incumplimiento en el que esté incurriendo o pueda incurrir.
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6. Verificar mediante visitas 0 mediante el examen de los documentos que el supervisor considere
pertinente, las condiciones de ejecucidn del objeto contratado.

7. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social
Integral, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012 y decretos reglamentarios. En caso contrario deberd dar
aviso de esta circunstancia al competente contractual. -

RATISTA y hacer las
'se presentan dudas o
itirlas mediante oficio,
‘competente contractual

diferencias que no puedan ser resueltas por el Superwso
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrepcfa
para su consulta y decisién, con copia a la Subgerengi; \JMK

10.Expedir el certificado de cumplimiento al GbNTRhTISTA’é:\ specto de las obligaciones objeto del
presente contrato, previa entrega y revisién ia\’f\_rctura\ﬂpr parte del mismo (sia ello hubiere Iugar) y

e
11.Informar al ordenador dell’{gasto \é i
incumplimiento en las obkEC|one de

Ilegare a tener@b o%
certificado de ec“\i\

|daC|0n final del mismo, siguiendo para tal efecto el modelo suministrado por
@ cual debera remitirse dentro del término establecido en eI contrato ala

La obligacidn aqui establecida, sdlo se entenderd cumplida por el Supervisor, una vez se encuentre
suscrita el Acta Final de Liquidacion por EL CONTRATISTA y el competente contractual.

14.El supervisor debe, si es necesario, solicitar la suspensién temporal de la ejecucion del contrato por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, justificando plenamente las circunstancias de tiempo,
modo y lugar que originan los hechos de la suspensién, ante el competente contractual mediante
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documento escrito, para que éste emita su autorizacién. La suspension del contrato no prorrogara en
ningun caso el plazo, solo lo interrumpira.

15.Verificar que las garantias que amparan el cumplimiento total del contrato se encuentren vigentes,
e informar en su oportunidad a la Subgerencia Juridica, sobre los inconvenientes presentados.

16.Presentar los informes de ejecucién que le sean requeridos en virtud de la ejecucidndel contrato.

mterventona vigente.

0

_ emporal o'dlefifiitiva de la ejecucién del

G

19.Adoptar las medidas que conduzcan a evitar la paralizaci
presente contrato.

presentarse.

21.Responder por sus actuaciones y omisi
2011,

23.Verificar que los infgrmes de<§L ision o Interventoria obran en el expediente contractual,
remitiendo oportunamei{tg WSubgerencia luridica conforme ala ejecumon ic!el conirato,
y enviar al Subgerent ficos c0p|a deI informe de avance del contrato cuando a elio haya lugar.

observe en'ejercmo de sus funciones, y proponer los correctivos que estime conducentes.

27.Ejercer su labor con la imparcialidad y objetividad que demanda el cumplimiento de las labores
encomendadas.
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28.Poner oportunamente, en conocimiento de la Empresa respectiva, la concurrencia de causales de
inhabilidad o incompatibilidad, o las que puedan generar conflicto de intereses.

29.Colaborar con las entidades publicas en el cumpiido desempefio de sus funciones, vy facilitar a los
organismos de control y a los funcionarios judiciales el acceso a la informacién que a ese efecto
requieran, conforme a los lineamientos legales que regulen la informacian.

30.Ejercer sus funciones con arreglo al principio de buena fe.

ewdenmar los avances o me;oras que dicha contratamon ap ;

erp ‘to\que pél;a

6.9.1.2.1. DEBERES.

a. De conformidad con lo dispues sticdlo 6° del Decreto Ley 019 de 2012, los Interventores
deberén establecer tramites sendll lgs, elig‘gnando todo tipo de complejidad innecesaria, los cuales
deberan tender a estandﬁ:@ e, est a&Lﬁdo requisitos similares para tramites similgrg.s.'

n s mfg fidad ’?el ordenamiento juridico vigente, en especial la ley 1474 de 2011,
an Ia\S\ubg rencia Juridica.

ordenador del gasto con copla a la Subgerencia Juridica de la Terminal de

Tranﬁ_apé”iﬂte @$.A., a i%\m\ﬁ(or brevedad posible cualquier tipo de hecho, acto, actuacidn, conducta u
gjecucion y liquidacién del contrato Supervisado que pueda constituir un delito.

a. En atencién a lo establecido en el articulo 9° del Decreto Ley 019 de 2012, los Interventores no
podran exigir actos administrativos, constancias, certificaciones o documentos que ya reposen en la
Terminal de Transporte S.A.
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b. En virtud a lo sefialado por el articulo 25 del Decreto Ley 019 de 2012, los Interventores no podran
exigir la presentacién, suministro o entrega de documentos originales autenticados o copias ©
fotocopias autenticados. :

¢. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36 del Decreto Ley 019 de 2012, los Interventores no
podran exiglr autenticacion de las firmas de los contratistas que les presenten documentos de
haturaleza privada a excepcién de los que la ley determine como necesarios de autenti acian.

6.9.1.3. DEBERES Y PROHIBICIONES PROPIOS DEL SUPERVISOR.

6 9 1.3.1. DEBERES.

a. De conformidad con io dispuesto en el articulo 6° del Decretg Ley 01§ dé 01\\165/ Supervisores
deberan establecer tramltes sencillos, ellmmando todo tlpo de & mplejlda n&esarla los cuales
: similares.

c. Deberan informar al ordenador del gasto de !},, %g:]l % &
p05|ble cualqmer tipo de hecho, acto, actud idn, du\t N Bmision dentro de la ejecucion y
tc:%nstltumun delito.

b. En virtud a Io m&
exigir la presé’d acu%h
fotocoplasameq\f?

c. IJ%?‘;c’:?"c}rﬂ’3 i
i1 -3.
podr% exigir

naturaié prlv Aa a excepcién de los que la Ley determine como necesarios de autenticacidn.

' ;_‘,Lgulo 25 del Decreto Ley 019 de 2012, los Supervisores no podrén
'_:‘_tro o entrega de documentos originales autenticados o copias o

6.9.2. PROHIBICIONES COMUNES DEL SUPERVISOR E INTERVENTOR.

6.9.2.1. PROHIBICIONES COMUNES DE LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES.
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Sin perjuicio de las disposiciones que regulan las inhabilidades, las incompatibilidades, las
prohibiciones, los conflictos de interés y los deberes y prohibiciones especiales de que trata el presente
Manual, quienes ejerzan la funcién de Supervisor y/o Interventor, les esta prohibido:

a. Adoptar decisiones que impliquen la modificacion del objeto contractual.
b. Al Supervisor o Interventor le estd prohibido disponer para su uso personal o de terceros de los
bienes de propiedad de la Terminal de Transporte S.A., que con ocasidn del ejercicio‘dé:su envestidura
le sean entregadaos.
c. Al Supervisor o Interventor le estd prohibido solicitar y/o recibir directa o/indire ame
para un tercero, didivas, favores o cualquier otra clase de beneﬂcros 0 p\ebendas\ d.,~
contratista o de interpuesta persona 0 o

Cpara sl o

contractual.
e. Al Supervisor o Interventor le: esta prohibido exanerar al co
f. Al Supervisor o Interventor le estd prohlbldo suscril

Superwsuan o Interventoria.

o

6.9.2.2. PROHIBICION DE LEGALIZAR HECHOS,

De acuerdo con lo dispuesto e/_ias orma

hechos cumplidos. Los hechos i p|ld0§\_ on5|st 20 en la legalizacién de los actos omitidos.?
i ﬁ/

Se consolidan cuando se, adqmere}.\x Ilgan}ones sin que medie soporte legal y presupuestal que los

respalde y cuando antes¢léasu ejecu% @nino_se: han cumplido requisitos minimos y legales, como la

reserva presupuesta‘l previa

incluidos desde,

ndo en la ejecucién de un contrato se adicionan bienes o servicios no

kv

Correspond"“ , Jefes de Oficina y Directores del 4rea interesada en el proyecto, al
3 v al %% fisor del contrato vigilar por que no se inicie la prestacidn de servicios o la
nes nii qnt s no se haya expedido la afectacion presupuestal correspondiente.

mpromiso sin disponibilidad previa y registro presupuestal crea responsabilidad
ipiaria a cargo de quien asume la obligacidn. (L.179/94 Art. 49 inc. 5).

2 Articulo 49 Lay 179 de 1994
3 FALLO Procuradurta segunda delagada para la contratacion estatal. radicacion 05207357-2001
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LA TERMINAL.

6.10. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE SUPERVISION Y DE LA
INTERVENTORIA.

La accidn defectuosa o la omisidn en el seguimiento a la gestiéon contractual por parte de los
funcionarios encargados de ejercerla, asi como de quienes sean contratados externamente para este
fin, los podra hacer responsables civil, fiscal, penal y disciplinariamente.

Los Supervisores e Interventores serdn responsables en fos siguientes casos:

dellto En caso, por ejemplo, del interés indebido en la celeb a:\:mn d
celebre o liguide un contrato sin el cumplimiento de Iosffeﬁu__5|tes\legale§.

3. Responderan disciplinariamente cuando el Sué VisSor ;-?ﬁie entor incurra en cualquiera de las

conductas o comportamlentos pre\nstos en lad y 121*12ti de . 11 ?1‘ e implique incumplimiento de los
0 g nesi prohibiciones, o violacién al régimen

e L«;}h cif’i iflictos de intereses, podra dar lugar a la

5 sociedad y al disciplinario pertinente.

i " & S
Asi mismo y dando cumplimief ‘[E__dispu"_to n el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, los

Interventores seran responsableiz con \g,&;ﬂé}as en los siguientes casos:

enal y% 'gﬁariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones

jentoria como por los hechos u omisiones que les sean imputables y
“%ﬂrmlnal de Transporte S.A., derivados de la celebracién de los
\c_,,;glles havan ejercido o ejerzan las actividades de Supervisién o

6.11.1. PROCEDIMIENTO A SEGUIR ANTE RECLAMOS DEL CONTRATISTA.

Durante la ejecucién del contrato se pueden presentar ciertas inconformidades entre las partes
respecto del adecuado desarrollo del contrato y respecto de las drdenes que el interventor o el
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Supervisor, segln el caso, le den al contratista, por lo tanto, para absolver dichos inconvenientes se
debera seguir el siguiente procedimiento interno:

a. Ei Supervisor o el Interventor, segln el caso, deberd darle todas las instrucciones que considere
necesarias para la correcta ejecucién del contrato de forma escrita al contratista y deberd fijar un plazo
determinado para que éste dé respuesta a las mismas.

'a\n'iféstando las
deritf‘o del =plazo

b. El contratista debera presentar sus objeciones a dichas érdenes de forma e;crq_ta

razones de su inconformidad debldamente sustentadas aI Superwsor ] Inte_ entor:

c. El Supervisor o Interventor, segun el caso, debera fijar fecha vy hor
reunion para discutir los temas con el contratista, reunién en la cua}Se hara nece FIO Ievantar un acta
en donde se sefialen los temas discutidos, Ios acuerdos pq( ia\és_o‘tetales gue se logren, dejando
y 8 un debido proceso e

informar al ordenador del gasto.

6.12. RECOMENDACIONES PARA EL MEIOR Dg 2
INTERVENTORIA. ;

:2}}'
Et Supérvisor y/o el Inte [
Super\nsmn o) Inte_rvgihtona e;z haya sido celebrado y debidamente legalizado debera verificar

la @nducencia de los disefios, estudios previos, planos, licencias y

Supervisor yf6°el Interventor segn sea el caso, deberdn proceder a la elaboracién del Acta de Inicio y
su correspondiente firma, cuando la minuta del contrato asi lo establezca; de la cual debera enviar
copia al Subgerente Juridico, para el archivo en la carpeta contractual.
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6.12.3. CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES  ADMINISTRATIVAS, TECNICAS, FINANCIERAS,
CONTABLES Y JURIDICAS.

El Interventor y/o el Supervisor, segln el caso, deberdn cumplir a cabalidad con las funciones de tipo

administrativo, técnicas, juridicas, financieras y contables, so pena de la imposicion de las sanciones
legales, reglamentarias y contractuales correspondientes.

6.12.4. IMPOSIBILIDAD DE ABANDONO DE SUS FUNCIONES.

Erinterventor y/o Supervisor, segun el caso, no podrd abandonar sus funciones\smo h_
sido contratado o designado segln el caso, su remplazo, salvo en casps’ ayor o caso
fortuito. : <

ﬁsta que haya

Si la falta es absoluta o existe;caso fortuito; fuerza maydl o, élganéono cargo por parte del
Interventor, se modificara el superwsor y se establecer I re\émplazo\del kn’sm"o Todo lo antenor sin
perjuicio de las consecuencias’ 'juridicas que se s%n
contractuales conducentes del contrato de lntery Htor;
supervisor. 4

El contratista, el Interventor y eI Supei visor, aylo targo de la ejecucién del contrato, podran elaborar,
suscribir y firmar de manera co tadas las 3 \ta ue determinen el desarrollo del contrato, con el

b 5]
fin de obtener una adecuada ds cumenf cion¢due permita conocer de forma escrita los sucesos,

compromisos, avances y recome cione ie%eados a cabo por los suscribientes en el desarrollo del '

contrato. lgualmente, peryi res;gntar informes de cumplimiento del contratista en la
periodicidad que se sgfialefy B lo menos uno trimestral acompafiado de los informes del contratista.

a) fecha;

b) identificacion del contrato supervisado y del contrato de Interventoria;
c) participantes

d) objeto de amhos contratos;

e) temas desarrollados en la reunion;
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f) acuerdos, compromisos y recomendaciones producto de la reunién;
g) firma de los participantes.

6.12.7. RESPUESTA DE LAS CONSULTAS Y SOLICITUDES DEL CONTRATISTA.

El Supervisor y el Interventor deberdn responder de manera eficiente, agil y escrlta Ias consultas y
solicitudes presentadas por el contratista durante la ejecucidn del objeto contrac;u o anterior
teniendo en cuenta que no responderlas a tiempo ademds de ocasionar respanS‘ablhd es en.cabeza
del mismo Supervisor e Interventor y de Ia misma Empresa, podria comprome er el ce ‘reﬁ\to desarrollo
del contrato. a * he

6. PROCESO DE INCUMPLIMIENTO

De conformidad con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, iqa
exigidos, la Terminal del Transporte podra adelantar el p¥
siguiendo el siguiente procedimiento:

6.1. Cuando el supervisor o el interventor consjd atista estd incurso en una causal de
incumplimiento, debera rendir el informe pertrh e ef ;dor%% s)e establezcan claramente las razones
por las cuales considera que hay posible catis d\ ineumpfih\r% ento.
6.2. El informe debera ser radicado g gerentiz ica, quien de considerar que se dan los
supuestos requeridos en la Ley 147 S € del‘éfa reallzar |as citaciones a las que se reflere el
fiteral a) del articulo 86 de la mii$ ‘
audiencia.

'y tomar4 las decisiones gue resulten del proceso, sin
o en el Manual de Contratacion, estas sean expuestas

\1,

Ia aud
'o |dad co}l&ré%uest

\marco desus competenmas
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